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BASES PARA REGULAR EL PROCEDIMIENTO DE ADMISION A L A
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL DE PRIMER CICLO DE GO LMAYO
DE TITULARIDAD MUNICIPAL (SORIA)

La Escuela de Educacion Infantil de Primer Cickndera a nifios de 0 a 3 afios con
un doble objetivo: dar una atencion de calidad @sesifios en su doble vertiente
educativo-asistencial, y facilitar la compatibit&zn de la vida familiar y laboral.

Mediante estas bases se pretende regular el pnoieatlb de admision a la Escuela
de Educaciéon Infantil de Primer Ciclo de tituladddel Ayuntamiento de Golmayo,
proporcionando un instrumento riguroso y objetiaogpadjudicar las plazas.

PRIMERA: OBJETO

1. Las presentes bases tienen como objeto regulaoetgimiento de admision en la
Escuela de Educacion Infantil de Primer Ciclo tddridad municipal.

2. El procedimiento de admision comprendera la adagin de plazas para la
atencion de menores, asi como el horario amplidéo7(45 a 10,00 horas y de
17,00 a 20,00 horas), y la posibilidad de optarmedia jornada de asistencia, en
horario de mafiana o tarde.

3. La Escuela de Educacion Infantil de Primer Ciclodtd como maximo el siguiente
namero de alumnos por unidad:

- Unidad para niflos menores de un afio: 8
- Unidad para niflos de uno y dos afios: 13
- Unidad para nifios de dos a tres afios: 20
SEGUNDA: DESTINATARIOS |

1. Las plazas tendran como destinatarios los nifioa edwad esté comprendida entre
las dieciséis semanas y los tres afios. Excepcienédmcuando las circunstancias
sociolaborales de la familia lo justifiquen y piewdutorizacion del Ayuntamiento
de Golmayo podran atenderse nifios de 12 a 16 semana

2. No podré solicitarse plaza cuando el nifio cumpkdid de tres afios durante el afio
de presentacion de la solicitud.

3. Podran solicitarse plaza para los nifios en fasgedtacion cuando su nacimiento
esté previsto que tenga lugar como minimo con Ifasas de antelacién al
comienzo del curso escolar

| TERCERA: REQUISITOS GENERALES |

1. El padre, madre o tutor o representante legahifiel solicitante y el menor para el
gue se solicita plaza; deberan estar empadroramosinterioridad al inicio del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenempbhdronamiento durante todo el
curso escolar. Asi como residir en el MunicipicG@Emayo.

2. Los nifios para los que se solicita la plaza debtmder la edad establecida en el
punto anterior.

3. Se entiende por familia ademas del menor que da luga admision en la Escuela
de Educacion Infantil de Primer Ciclo, la unidadniada por todas aquellas
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personas que convivan en un mismo domicilio refei@as entre si:
a) Por vinculo matrimonial o union de hecho.
b) Por parentesco de consanguinidad, adopcion o afinltasta el segundo grado.

c) Por situacion derivada de acogimiento familiar deanppermanente o
preadoptivo. (La relacion de parentesco se comgutar partir de los
representantes de los menores para los que siaslaliplaza.)

d) La familia monoparental, atendiendo aquel supuestgue el menor convive
exclusivamente con uno de los padres, tanto ersaesoseparacion de hecho,
legal o divorcio, como aquellos supuestos en queeelor haya sido reconocido
por uno de los padres. En cualquier caso, se cmasé la situacion de
convivencia en la fecha de solicitud. Se entende®nasos de separacion legal
o divorcio a efectos de unidad familiar el padralreague tenga la guardia y
custodia.

4. Los requisitos deberan cumplirse en la fecha deodaespondiente solicitud,
excepto el de la edad que vendra referido a 3lidentbre del afio en que se
solicita la plaza.

5. En el caso de que el nimero de plazas vacantes [escliela fuese superior al de
los solicitantes que cumplieran las condicionesldstidas en los apartados 1,2y 3
de la presente base, podran adjudicarse las restagotada la lista de espera, a los
interesados en las citadas plazas, no empadrofjddosstos; tendran preferencia
los que ya han estado matriculados el curso anteriaplicAndose el baremo
establecido en las presentes bases.

6. En los casos en que las circunstancias sociofagsliacasionen un grave riesgo
para el nifio, el acceso a la plaza no estara saietomplimiento de los requisitos
previstos en el apartado 3 de esta base.

Se consideraran como circunstancias sociofamilideegrave riesgo:

a) Las que originen adopcién de medidas protectordsiéie, conforme a lo
establecido en la Ley 14/2002, de promocion, afengiproteccion a la infancia
en Castillay Leon.

b) Las que originen carencias o dificultades en lana@d® a las necesidades
basicas que los menores precisan para su correstordllo fisico, psiquico y
social, y que no requieran en principio la separadel medio familiar.

[ CUARTA: ADMISION |

1. Los alumnos/as de cursos anteriores que quieraiinaan en la Escuela, deberan
realizar la reserva de plaza. El periodo para#dizacion de reserva de plaza sera
dictado, mediante Resolucion de Alcaldia con uz@lde diez dias. Se informara
del plazo mediante cartel informativo en el tabd@anuncios del Ayuntamiento de
Golmayo y de la Escuela Infantil ( en el mes dezddn

2. Las plazas de nuevo ingreso, son aquellas queaguetantes después de finalizar
el plazo de solicitud de reserva de plaza. y seideto de la correspondiente
convocatoria publica por parte del AyuntamientdGadémayo, en el mes de Abril.

3. Se reservara, para nifios con discapacidad fisis@quipa o sensorial, con
minusvalia reconocida igual o superior al 33%,tdhas 10% del nUmero de plazas
por aula, pasando las que no se cubran por estedlrégimen general de acceso.

4. Se reservara una plaza por modulo para necesidadesracter social cuyo acceso
estara condicionado a un informe propuesta desésicios sociales.
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Los hijos del personal trabajado de la Escueladie&cion Infantil de Primer Ciclo
tendran derecho a plaza.

Las solicitudes de nuevo ingreso, se presentardel &yuntamiento dirigidas al
Excmo. Alcalde de Golmayo, ajustdndose al modefabéscido en el Anexo | de
las presentes bases, que se facilitara en la Bsirdahtil y en el Ayuntamiento de
Golmayo. El plazo de presentacion serd de quinze miturales a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de la convocatomaeé Boletin Oficial de la
Provincia de Soria. Dichas solicitudes se remitada Comision Municipal Mixta
de Valoracion.

Si las solicitudes no estuviesen debidamente comepliadas o no se acompafiasen
de la documentacion exigida, se requerira al istete para que en el plazo de 10
dias subsane la falta 0 acompafie los documentospbreos, con indicacion de que
si asi no lo hiciese, se considerara desistidaideescion, previa resolucion en tal
sentido, conforme a lo establecido en el Ley 3@19% 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicasdgl Procedimiento
Administrativo Comun.

La Comisién Municipal Mixta de Valoracion adoptda& medidas necesarias para

facilitar la admision de los nifios con necesidagtiscativas especiales asociadas a
situaciones sociales o culturales desfavorecidagirslo establecido en el pliego de

condiciones técnicas y a propuesta de la Comisémmita.

De igual modo, y en lo relativo a los nifios conestdades educativas especiales
asociadas a discapacidad psiquica, motora o saehstai Comision Técnica
(Regulada por el Reglamento dla Escuela MunicigalEdiucacion Infantil, del
Ayuntamiento de Golmayo) adoptara, oidos los pagtatores y el Responsable de
la Escuela y en funcién del grado de discapacitksl,medidas necesarias que
favorezcan su admision al mismo.

| QUINTA: DOCUMENTACION |

1.

Las solicitudes de plazas de nuevo ingreso, debeemompafiadas de la siguiente
documentacion original o copia compulsada:

a) Documentacion justificativa de la situacion familia

1. Documento Nacional de Identidad del solicitante

2. Libro de familia completo o, en su defecto, PartiéaNacimiento del nifio
para el que se solicita la plaza (si estuvierarittisen el Registro Civil de
Golmayo, se aportara de oficio por el Ayuntamiemn)el caso que el
alumno para el que se solicita la plaza no hubieselo durante el plazo de
presentacion de solicitudes o estuviese en trardéesdopcion En el caso
de madres embarazadas se presentara documergaditativa del estado
de gestacion de la madre y de la fecha previstaadéniento( informe
médico que acredite esta circunstancia)

El certificado de convivencia se aportara de offmo el Ayuntamiento
Sentencia Judicial de separacion

Certificado de convivencia para los casos de sejgsrae hecho

6. Certificado de minusvalia del nifio o de los mierslde la unidad familiar,

o bk~ w
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expedido por la Gerencia de Servicios Socialesueraso

En el supuesto de acogimiento familiar o preadoptdocumentaciéon que
acredite tal circunstancia

En el caso de circunstancias socio familiares gasionen un grave riesgo
para el nifio, o bien se trate de alumnos con mdm#ss educativas
especiales asociadas a situaciones sociales orateftudesfavorecidas,
deberan acreditar la concurrencia de dicha ciramcg, mediante informe
de los Servicios Sociales correspondientes

. Acreditacion de la condicion de victima de violende género, en su caso.

b) Documentacion justificativa de la situacion laboral

1.

3.

Hoja de vida laboral de acuerdo a la situaciénrabfamiliar a la fecha de
presentacion de la solicitud.

En caso de desempleo del solicitante, éstos dgleséntar certificado que
acredite esta situacion y el hecho de estar perdloi prestacion econdmica.

Documentacién que acredite la situacion de excealenc

‘ SEXTA: COMISION MUNICIPAL DE VALORACION |

1. Se constituira una Comision Mixta de Valoraciom ebfin de coordinar el proceso
de admision y realizar la valoracion de las salté#s de nuevo ingreso.

2.La Comision Mixta de Valoracion estara compuesta: p
a) Presidente: Alcalde de Golmayo o persona en quetagde
b) Vocales:

1. Concejal de Personal
2. Concejal de Educacion y Cultura
3. Concejal de Hacienda.

c) Un representante de los grupos de la oposicion.
d) Director de la Escuela
e) Técnico socio-cultural.

f) Secretario
3. Son funciones de la Comision Municipal Mixta de &faktion:

a)

b)

)

Garantizar el buen funcionamiento del proceso denigidn segun lo
establecido en las Bases de acceso.

Valorar las solicitudes conforme a los criteriotabkecidos en las Bases de
acceso y elevar propuesta de adjudicacion de ppaeag dacion de cuentas a
la Comision Informativa del Ayuntamiento de Golmayo

Elaborar la relacion provisional de admitidos yegsde espera.
Determinar el nimero de plazas vacantes.

Determinar la asignacion de cuotas segun lo estdblen la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Precio Publico de los Servicios Eauela Municipal de
Educacion Infantil.

Revision de la cuota a abonar por la prestacionseelicio de acuerdo a lo
establecido en la Ordenanza y las Bases.
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g) Recabar de los solicitantes y adjudicatarios laudmmtacion adicional que
precisen para la justificacion de las situacionesgunstancias alegadas.

h) Informar de las reclamaciones que en su caso serges.

1) Velar para que la Escuela facilite a los padresitorés que lo soliciten y
expongan en su tablon de anuncios la siguiententacion:

0 Unidades de funcionamiento de la Escuela

o Normativa reguladora de la admision de alumnosngitnamiento de
la Escuela

o Numero posible de plazas vacantes en cada una dénldades para el
afo académico a que se refiere el proceso de a@misi

o Plazo de formalizacion de solicitudes y matricudaci
j) Valorar las propuestas de actividades fuera desdadta y su aprobacion

k) Cualquier otro asunto que requiera de su interéen@n aras al buen
funcionamiento de la Escuela y a que se cumplarines para el que fue
creado.

SEPTIMA: CRITERIOS DE VALORACION |

1.Cuando en la Escuela no existan plazas suficigriesatender todas las solicitudes
de ingreso se dara prioridad a las de los nifiossguencuentren en situacion de
grave riesgo a causa de sus circunstancias sodiiaizs

2.Finalizados los plazos de presentacion de lasitswolés de nuevo ingreso, de
acuerdo con la documentacion presentada, se précedéa valoracion de las
mismas de acuerdo con el siguiente baremo.

2.1. Situacion laboral familiar.

Padres o tutores trabajando ambos 7 puntos
Familia monoparental: Progenitor o tutor resporesétalbajando 7 puntqgs
Uno de los padres o tutores trabajando y el otroicgpedimentd 7
- : i puntos

para atender al nifio debidamente certificado
Uno de los padres o tutores trabajando y el otrdesempleo sin

L 5 puntos
prestacion
Uno de los padres o tutores trabajando y el atrdesempleo cop

., 4 puntos
prestacion
Uno de los padres o tutores trabajando y el otrexeedencia sin

L 3 puntos
prestacion
Uno de los padres o tutores trabajando y el otrexeedencia cop

5 2 puntos
prestacion
Uno de los padres o tutores trabajando y el otrdmnspedimentd >

i puntos

para atender al nifio/a

ESTOS PUNTOS NO SON SUMATORIOS

* Cuando la excedencia finalice antes de iniciazueso o durante el mes de
septiembre, se aplicard la puntuacién correspoteliea ambos padres
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trabajando, debe estar debidamente cumplimentado.

* Para la justificacion laboral de aquellos padges sean autonomos se
tendran en cuenta los ultimos tres meses de laacuwla seguridad social,
debiendo aportar fotocopias de las mismas.

2.2. Situacion sociofamiliar:

Por la condicion de familia monoparental 5 puntos
Por cada miembro menor de 18 afios a cargo dedadifamiliar, 2 puntos
incluido el nifio para el que se solicita la plaza

Por cada miembro mayor de 18 afios a cargo de dadifémiliar 1 puntos
Hermanos/as matriculados en el mismo centro durehtirso 2 HUNtOS
escolar P

Parto multiple 3 puntos
Por cambio de horario de mafiana a tarde, o de santk®iana, ep

!os _a_lumnos ya mat_nculados en el curso anteriempre que se 3 puntos
justifique la necesidad del cambio por circunstascsocio-

laborales de los padres.

En el caso de empate, éste se resolvera efecegndaorteo publico entre los solicitantes
afectados.

| OCTAVA: RESOLUCION |

1. Las listas provisionales de admitidos y lista deees, se publicaran en el tablon de
anuncios dla Escuela Infantil y del Excmo. Ayuntamtd de Golmayo en los
veinticinco dias naturalesiguientes a la fecha de terminacion del plazo de
presentaciéon de solicitudes.

2. Podran presentarse reclamaciones a las listasspoales de admitidos durante
un plazo de diez dias habildesde su publicacion en el tablon de anuncios dla
Escuela Infantil y del Excmo. Ayuntamiento de Goyma

3. Una vez resueltas las reclamaciones, se resolaecarivocatoria estableciendo
una lista de admitidos y de espera por riguroserode puntuacion y se publicara
en el tablén de anuncios dla Escuela infantil.

NOVENA: MATRICULA

1.La matricula de los nifios debera formalizarse endi®z dias siquientes la
publicacion de la relacion definitiva de admitidos.

2.En las plazas de nuevo ingreso, la formalizaciotadmatricula debera realizarse
con la aportacion de los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de la cartilla o tarjeta dS&dguridad Social o del
seguro meédico donde esté inscrito el nifio

b) Fotocopia compulsada de la cartilla de vacunaciones
c) Tres fotografias del nifio de tamafio carné
d) Autorizaciones respecto de los menores

e) Certificacion bancaria con el nUmero de cuenta peatizar la domiciliacion
del pago

3.Si finalizado el periodo de matricula no se hubiesmalizado ésta, decaeréa el
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incluidos en la lista de espera.
| DECIMA: BAJAS

1. Causaran baja en la Escuela infantil, dando ludmicarrespondiente vacante, aquellos
nifos admitidos en los que concurra alguna deidagestes circunstancias:

a) Renuncia voluntaria a la plaza, formulada por @dres o tutores

b) Falta de asistencia al Centro durantedlds consecutivos, 6 30 alternos, sin
previo aviso y sin motivo justificado.

¢) Impago de dos cuotas mensuales sucesivas

d) Plazas que, sin causa justificada, no se hayarrtala los quince dias de
iniciado el curso correspondiente, sin notificacgdpresa ni justificacion de
la familia

e) No respetar los horarios de forma reiterada
f) La falsedad en los datos o documentos aportadosl golicitante

2. Las bajas voluntarias que se produzcan duranteuesocescolar deberdn ser
comunicadas por escrito, por los padres o tutoeésifio/a a la direccion dla Escuela,
para proceder a establecer la fecha a partir dedhdejaran de abonarse las cuotas
correspondientes.

‘ UNDECIMA: ADJUDICACION DE VACANTES DURANTE EL CURSO |

1. Las vacantes que se produzcan durante el curshsean en el plazo maximo de siete
dias desde que se produjo la vacante, con ladiestaspera, por riguroso orden de
puntuacion.

2. Si el numero de admitidos fuese menor que el pldsg®nibles, la relacion definitiva
se completara con las solicitudes de quienes nieidd obtenido plaza, se hubiesen
designado con caracter subsidiario, atendiendo putdauacion obtenida. Si tras la
nueva adjudicacion continuaran existiendo plazasamas en la Escuela, se podran
ofertar de nuevo al publico en general pudiend@ropas unidades familiares que
cumplan los requisitos establecidos en las presebtses segun los baremos
establecidos y aprobados para ello.

3. En el caso de que, una vez finalizado el procesuoateculacion, quedaran vacantes, y
no existiera lista de espera, ni solicitudes queniendo los requisitos generales
establecidos estuvieran interesados, se daré larnddysion posible de este hecho en
el tablén de anuncios dla Escuela y en el Ayuntatnigle Golmayo, exponiéndolo
durante diez dias y dando un plazo de presenta@@olicitudes. En estos casos, la
admision se realizard, previa baremacion de ldsitsles presentadas a cargo de la
Comision Municipal Mixta de Valoracion.

DUODECIMA: CALENDARIO Y HORARIO

1. La Escuela prestara sus servicios a los nifiosmiesla viernes todos los dias durante
doce meses al afio, excepto los dias que searofestivo laborables.

Se considerara curso ordinario el periodo estabdeentre el 1 de septiembre y el 15
de agosto.

2. Los nifios comenzaran el curso el 1 de Septiembre.
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. La incorporacion por primera vez de los nifios regaela planificacion del
correspondiente periodo de adaptacion. Este pedebera planificarse al comienzo
del curso y comprendera la participacion y colatiora de las familias, y la
flexibilizacion del horario de los nifios para sujoneadaptacion. La incorporacion
total de los nifios se llevara a cabo durante 1%, delvo para aquellos en los que se
den circunstancias especiales.

. El personal que presta servicios en la Escuelautisf las vacaciones de acuerdo a lo
establecido en las normas que sobre esta matanadseaplicacion.

. El horario de la Escuela sera de 7.30 a 19.30 horederrumpidamente. Se
considerara:

Horario general el comprendido entre las 10:004syli7:30h
e Horario escolar:
- Mafanas: 10:00 a 13:00 horas
- Tardes: 16:00 a 17:30 horas.
» Horario ampliado el correspondiente de 7:30h $@@0h y de
17:30 a 19:30 horas que seran implantadas de acuela
demanda de los servicios.”

. En cualquier caso, ningun nifio podra permanecerd@@sho horas en la Escuela.

. El servicio de horario ampliado se prestara cudadibemanda supere el 10% de las
plazas. La utilizacion del horario ampliado portpate los nifios exige de los padres
y/o tutores la justificacion documental de su nelzes cuya peticion se podra realizar
con la solicitud de nuevo ingreso, de reservagn turante el curso.



